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DECRETO N° 001 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 11 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:

La Asuncién de las
nuevas Autoridades electas por el Pueblo
de Caleta Olivia para el periodo 2019-2023

Y
CONSIDERANDO:

QUE, se encuentra vacante
actualmente la Secretaria de Hacienda de la
Municipalidad de Caleta Olivia, debiéndose
proceder a la designacion de su titular;

QUE, por lo expuesto se procede
a dictar el Instrumento Legal que obre en
consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 10
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Secretario de Hacienda de la Municipalidad
de Caleta Olivia, al C.P.N. Pablo Martin
GUERRERO, DNI N2 28.075.581.-

ARTICULO 2°.- REGISTRESE. Pase
Direccidn de Personal a sus efectos. Tomen
conocimiento  Contaduria Municipal
Direccion de Liquidaciones de Sueldos.
Comuniquese a la Direccién de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO

DECRETO N° 002 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 11 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
Memorandum N2 001/D.E.M./2019

\
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CONSIDERANDO:

QUE, es decision del
Departamento Ejecutivo Municipal
establecer una nueva Estructura Organica
que contemple los lineamientos politicos y
las acciones de gobierno, tendientes a
mejorar las condiciones de desarrollo,
produccién, ambiente e inclusién social;

QUE, es necesario efectuar
una serie de modificaciones que permitan
que el estado municipal cuente con areas
especificas para desarrollar el plan de
Gobierno de esta nueva Gestién Municipal;

QUE, se somete a
consideracion de este Honorable Concejo
Deliberante las pautas de reorganizacion de
las Secretarias que cumplen la funcion de
auxiliar al Intendente Municipal en las
distintas tareas que se han fijado en esta
etapa de la presente administracion;

QUE, atendiendo a las
responsabilidades de Gobierno que le son
propias al Departamento  Ejecutivo
Municipal corresponde introducir las
reformas que considere necesarias;

QUE, se debe sancionar el
instrumento legal que obre en
consecuencia.-

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
AD REFERENDUM DEL HONORABLE
CONCEJO DELIBERANTE
DECRETA

ARTICULO 1.- APRUEBASE la estructura
Organica, facultades generales y
competencias de las Secretarias del
Departamento Ejecutivo Municipal.-

ARTICULO 2.- El Intendente Municipal
estard asistido, en cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 652 de la Ley
Provincial Ne 55, Orgdnica de
Municipalidades, por nueve (09)
Secretarios de Gabinete, a saber:

a) Secretario de Coordinacion General.

b) Secretario de Gobierno.

c) Secretario de Hacienda.

d) Secretario de Desarrollo Social.

e) Secretario de Produccion.

f) Secretaria de Servicios.

g) Secretario de Obras Publicas.

h) Secretaria de Cultura.

i) Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

ARTICULO 3.- Son facultades generales de
cada uno de los Secretarios de Gabinete:
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a) Cumplir y hacer cumplir las
disposiciones Municipales establecidas por
la normativa vigente.

b) Producir sus propios planes de
labor, con exposicion de criterios de
prioridades, elevandolos para su
consideracién y decision del Sr. Intendente
Municipal.

c) Refrendar los actos del Sr.
Intendente en los asuntos de despacho
que fueren de competencia de la respectiva
Secretaria y en aquellos otros en los que
intervenga conjuntamente con otros
Secretarios.

d) Asistir, informar y sugerir las
reformas y actualizaciones al sefior
Intendente en las cuestiones de
competencia de los respectivos Secretarios.

e) Dictar resoluciones vy/o
disposiciones en los asuntos que sean
expresamente facultados por el sefior
Intendente.-

f) Coordinar en el ambito de su
respectivo sector, la actividad de los
organismos de su dependencia.

g) Resolver, todo asunto
administrativo interno del Sector.

h) Trazar el propio esquema
econdmico y someterlo a consideracién del
Sefior Intendente.

i) Aplicar las medidas generales y
particulares que dictare el Sefor
Intendente, en sus respectivos ambitos y
alcances, dirigiendo el plan de Gobierno
Municipal en su propio Sector

ARTICULO 4.- COMPETE a la Secretaria de
Coordinacién General:

a) Asistir al Intendente en la
conduccién politica, en la administracidn
Municipal en relacién a la coordinacién con
las diferentes secretarias y de mas
organismos, comisiones y  acciones
intersecretariales.

b) Formar parte de todo lo
inherente a la determinacion y ejecucion de
politicas relacionadas con el gobierno
politico en la organizacién de las reuniones
de gabinete.

c¢) Coordinar y establecer
relaciones con los gobiernos nacional y
provincial, % demas organismos
gubernamentales y no gubernamentales.

d) Satisfacer los requerimientos
de Orden Administrativo, para el normal
funcionamiento de todas las dependencias
Municipales.

e) Entender de oficio o a pedido
de cada sector en todo lo concerniente al
personal municipal, planta permanente,
transitoria y/o contratada en referencia al
control de altas y bajas, asistencias vy
régimen  disciplinario 'y todo lo
concerniente al escalafén y estatuto del
empleado municipal.

f) Recibir y controlar las
actuaciones administrativas venidas de las
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distintas secretarias y dependencias
municipales e, imprimirles el
diligenciamiento correspondiente.

g) Recibir y controlar las
disposiciones emanadas del Departamento
Ejecutivo para su refrendo.

h) Elaborar resoluciones internas
directivas y circulares por orden del Sefor
Secretario.

i) Controlar la asistencia y
licencias del personal.

j) Confeccionar dictdmenes que
se requieran, asesoramiento y apoyo en los
mismos.

k) Controlar lo concerniente al
mantenimiento de la oficina y el reparto de
las actuaciones a las distintas reparticiones.

1) Desarrollar todas las demads
funciones que surjan de su misidn
necesaria para su ordenamiento y
administracion interna.

m) Las relaciones con el
Honorable Concejo Deliberante y las demas
Instituciones  Publicas y/o  Privadas,
Organizaciones Gremiales, Profesionales,
Culturales, Deportivas, Uniones Vecinales y
Entidades de Fomento.

n) Atender todo lo concerniente
a la organizacion de actos conforme a las
normas protocolares y coordinar la difusion
de las actividades del municipio.

i) Proyectar las relaciones
institucionales de la Municipalidad y
ejecutar aquellas que resulten aprobadas
por el Intendente Municipal.

ARTICULO 5.- COMPETE a la Secretaria de
Gobierno:

a) El control y registro de los
rodados propiedad Municipal. Asimismo
entenderd en todo lo relativo al transito
vehicular.

b) Intervenir en el control de
los vehiculos Automotores.-

c) Controlar la prestacion del
servicio de Transporte Publico Urbano.-

d) Entender en el
funcionamiento del Archivo General
Municipal.

e) Coordinar con todas las
demas Secretarias la elaboracion del
Proyecto de Plan de Gobierno, que sera
puesto a consideracién del Intendente
Municipal, como asi también sus
modificaciones.

f) Efectuar el seguimiento y la
evaluacién del desarrollo de los distintos
programas que forman parte del Plan de
Gobierno, informando al Intendente
Municipal las conclusiones y sugerencias en
relacion a la gestion.

g) Prevenir, informar y declarar
la alerta y/o emergencias con el fin de
Coordinar las acciones que estan
destinadas a mitigar las situaciones de
emergencia.
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h) Asistir al intendente en la
determinacion de las politicas con ajuste al
principio de legalidad en la que rige la
administracion, la relacion, y el
aseguramiento del ejercicio pleno de los
principios, derechos y garantias
constitucionales.

i) Asesorar técnica y legalmente
los procedimientos administrativos
generales y particulares de trascendencia.

j) Verificar el cumplimiento de
las normas del procedimiento
administrativo y de las disposiciones
vigentes.

k) Comunicar a las reparticiones
dependientes las disposiciones emanadas
del Ejecutivo.

1) Elaborar decretos v
resoluciones que sean de su competencia.

m) Recibir y controlar
disposiciones y actuaciones del Honorable
Concejo Deliberante e imprimirle el tramite
pertinente.

n) Controlar técnicamente toda
Obra Publica o Privada oficial o particular,
que se ejecutare dentro del ejido
Municipal.

i) Llevar a cabo la recepcion
provisoria o definitiva de las Obras
extendiendo certificados parciales o
totales, provisorios o definitivos.-

o) Autorizar las Obras privadas y
aprobar su habilitacién con ajuste al cédigo
de edificacion  Municipal y demas
reglamentaciones que se establezcan.

p) Proponer sanciones a las
transgresiones de las normas del cddigo de
edificacion municipal.-

q) Atender la problematica global
de las tierras fiscales y privadas de acuerdo
a la legislacion vigente, verificando el
cumplimiento de las normas referidas a
tierras y catastro.

r) Generar, Implementar, Dirigir y
Coordinar medidas y / o acciones
inherentes al catastro Municipal, verificar el
cumplimiento de las normas referidas a
tierras 'y catastro y proyectar su
reglamentacion.-

ARTICULO 6.- COMPETE a la Secretaria de
Hacienda:

a) Dirigir la Administracion
financiera de la Municipalidad a través del
sistema de Presupuesto y Contabilidad.

b) Coordinar la aplicacién de las
politicas y la administracion presupuestaria
y financiera del gasto municipal y proponer
los lineamientos  globales en la
Programacion Econdmica Financiera..-

c¢) Coordinar la formulacién
propuesta e implementacién de las
politicas  relativas al  financiamiento
municipal, al control del endeudamiento y
su eventual saneamiento y preservar el
crédito publico.
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d) Entender en el disefio del
sistema impositivo y sobre la percepcién de
la renta municipal en todos sus conceptos,
asegurando la correcta interpretacion y
aplicacion de las normas tributarias.

e) Coordinar y elaborar las
diversas etapas del presupuesto de gastos y
de célculo de recursos.-

f) Coordinar y planificar todas las
acciones sobre el control interno y de
auditoria en las areas de recaudacidn
municipales y atender las relaciones del
organo de control externo Tribunal de
Cuentas Provincial.

g) Entender en lo relativo a las
Politicas, Normas y Sistemas de
Contrataciones de la  Administracidn
Municipal y registracion, integracién y
control del Patrimonio Publico.-

h) Entender y coordinar las
Politicas, Normas y Sistemas de
Contrataciones de la Administracion del
desarrollo informatico.

i) Entender y Coordinar las
politicas en todo lo relacionado con la
Planificacién y Administracién del servicio
de Telecomunicaciones.

j)  Organizar, Coordinar vy
Supervisar el funcionamiento de la Oficina
de Fomento de la Produccion y el empleo,
propiciando la generacién de programas de
desarrollo Industrial de Pequefias y
Medianas Empresas ( PYMES), otorgando a
tal fin, el asesoramiento técnico especifico
de gerenciamiento empresarial, marketing,
etc.

k) Proponer e implementar
medidas econdmicas y politicas necesarias
para la radicacién y creacidon de empresas y
negocios en el ambito de la actividad
privada.

1) Coordinar la Implementacion
de programas y planes de Trabajo
Nacionales, Provinciales y Municipales de
acuerdo a las necesidades laborales de la
localidad.

m) Implementar vy dirigir vy
coordinar  politicas tendiendo a la
capacitacién de Recursos Humanos, como
asi  también proponer las medidas
conducentes para facilitar la reconversion
laboral de la poblaciéon para su insercidn en
el mercado de trabajo.

n) Coordinar y atender las
necesidades de cémputo, tales como la
asesoria en el manejo de software,
configuracién y mantenimiento de los
equipos instalado.

f) Digitalizacion de materiales
para la elaboracién de presentaciones y
soporte técnico para la organizacion vy
realizacion de diferentes eventos que sean
requeridos por las distintas Secretarias.

ARTICULO 7.- COMPETE a la Secretaria de
Desarrollo Social
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a) La promocion, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud,
cuidando lo inherente a la conservacion y
mejoramiento de los factores fisicos,
psiquicos, y ambientales que contribuyan a
la misma, asi como la proposicién y
aplicacion de la politica sanitaria en todo el
ambito municipal.

b) Organizar y/o mantener en
funcionamiento dispensarios y servicios de
prevision social en coordinacién con los
organismos oficiales y privados similares.

c) Coordinar las politicas de
asistencia a la poblacion de escasos
recursos y los Programas Sociales
Municipales que estén vigentes.

d) Organizar servicios de
prevision y Asistencia Social y coordinar los
servicios que presten las Instituciones
Municipales dependientes del Area.

e) Coordinar acciones
comunitarias relacionadas con la vivienda,
cooperativismo, ayuda mutua, etc.

f) Promover acciones
comunitarias a fin de lograr una mejor
calidad de vida de los habitantes
ejecutando politicas necesarias para el
cumplimiento de los objetivos propuestos.

g) Coordinar e Implementar
programas de Asistencia y Contencidn de la
Violencia Familiar.

h) Coordinar las acciones para la
restitucion de derechos de nifos y nifas en
situacion de vulnerabilidad social.

i) Fortalecer las condiciones
necesarias para que cada nifio pueda
desarrollase en el entorno familiar y/o
socio comunitario que permita el goce
efectivo de sus derechos.

j) Promover el crecimiento y
desarrollo saludable de la primera infancia
en situacidn de vulnerabilidad social.

k) Generar espacio para
desarrollar y fomentar la construccién de
valores que contribuyan al efectivo goce de
los derechos de los nifios.

1) Participar en las politicas
publicas tendientes a la prevencion y
atencidn integral a nifios.

m) Impulsar acciones para el
logro 6ptimo de integracidn y participacién
politica de los jovenes.

n) Coordinar con instituciones y
organismos programas de bienestar juvenil.

fi) Realizar diagndsticos e
investigaciones sobre las diferentes
problematicas de los jévenes.

o) Ejecutar programa de indole
cultural, deportivo y recreativo especificos
para la juventud.

ARTICULO 8.- COMPETE a la Secretara de
Produccion:

a) Impulsar el desarrollo
economico local, fortalecer los sistemas
productivos, las fuentes de empleos vy, la
sustentabilidad empresarial de manera
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abarcativa, con vistas a un notable cambio
de paradigma referente a la relacién entre
el municipio y el sector comercial en todas
sus categorias.

b) Impulsar proyectos
productivos de todo tipo y dar
acompafamiento continuo a los nuevos y
preexistentes, e incluso incorporar un
nuevo canal de didlogo con el comercio e
industria local.

c) Trabajar en conjunto con la
universidad Nacional de la Patagonia
Austral otorgando la posibilidad de disefiar,
gestionar e impulsar proyectos productivos,
manteniendo un estado de situacion
actualizado en la actividad econémica de la
cuidad, permitiendo conocer la distribucién
y estadisticas comerciales, lo cual permitira
proyectar una segmentacién de la actividad
econdmica: artesanos, emprendedores,
productores, comercios, PyMES e
industrias.

d) Trabajar entendiendo que la
actividad econdmica local y las fuentes de
trabajo dependen del éxito de cada uno de
nuestros inversores, aplicando politicas que
permitan dar respuestas concretas a los
contribuyentes en materia administrativa.

e) Trabajar de manera centrada
en la auditaria de los establecimientos
habilitados, buscando colaborar con la
prosperidad, la mejora y el cumplimiento
de las normas en forma transversal.

f) Capacitar, analizar perfiles de
puestos y  seleccionar planes de
contratacion, a través del area de politicas
laborales, permitiéndoles a los inversores
seleccionar mano de obra calificada para el
desarrollo de su actividad,
retroalimentando todo nuestro sistema
econdmico a través de la dignificacion de
puestos laborales.

g) Planificar a través del area de
desarrollo  estratégico, teniendo Ia
posibilidad de analizar las proyecciones de
ordenamiento urbano a través de un
estudio pormenorizado para el
otorgamiento de tierras municipales
destinadas a proyectos de inversion vy
desarrollo econédmico.

h) Coordinar la implementacion
y capacitacion de programas y planes de
trabajo nacional, provincial y municipal de
acuerdo a las necesidades laborales de la
localidad.

i) Proyectar las obras,
informando sobre la aptitud al fin
propuesto, su factibilidad referida a los
medios, condiciones y tiempo de ejecucion.

j) Preparar la documentacion
técnica para el llamado a licitacion de
obras.-

ARTICULO 9.- COMPETE a la Secretaria de
Servicios:

a) Programar, Coordinar e
Implementar las acciones tendientes a la
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conservacioén de las calles y caminos dentro
del Ejido Urbano Municipal

b) Administrar y controlar el
funcionamiento de las instalaciones del
cementerio y de la Sala Velatoria Municipal.

c) Organizar y mantener viveros
municipales tendientes a cumplimentar los
planes de forestacion urbana.-

d) Disponer la administracién y
mantenimiento de los equipos y elementos
mecanicos necesarios para la realizacion de
Obras y Servicios.-

e) Atencidn, realizacién y Control
de los servicios de limpieza vy
mantenimiento de calles, Paseos Publicos y
Cementerio.

f) Coordinar y Realizar la
prestacion de Servicios Publicos de
recoleccién de residuos.-

g) Mantener en buen estado de
conservacion las calles, caminos, plazas,
paseos, monumentos y obras de arte
dentro del ejido Urbano.-

h) Atender y coordinar el control
de factores ambientales adversos,
manteniendo informado al Sr. Intendente
Municipal en cuanto a los temas de
ordenamiento ambiental y ecolégico.

i) Controlar el sistema de
tratamiento y aprovechamiento de los
residuos urbanos sélidos y liquidos.

ARTICULO 10.- COMPETE a la Secretaria de
Obras Publicas

a) Confeccionar el Plan Anual o
Plurianual de la Obra Publica.-

b) Coordinar y ejecutar las Obras
Publicas Municipales con Sujecién al Plan
Regulador.-

c) Proyectar en coordinacién con
las demas secretarias, un Plan de
inversiones dentro del Ejido municipal.-

d) Aplicacion del Decreto HCD
Ne 003/2.007 T.0 Medio Ambiente y
modificatorias.

e) Atender a la vinculacién del
Gobierno Municipal con entes oficiales,
técnicos de la Provincia y de la Nacién en la
especialidad de la Secretaria.-

f) Ejecutar la obra Publica
municipal y toda obra coordinada con otras
secretarias entes publicos, provinciales y /
o Nacionales.

g) Coordinar las tareas o planes
de accion con las demas secretarias de
gabinete.

h) Controlar la ejecucion de
convenios de descentralizacion de obras
con el Gobierno de la Provincia.

i) Atender lo relativo a |Ia
verificaciéon de las variaciones de costo, en
la especialidad de la Secretaria y elevara la
informacién  correspondiente al  Sr.
Intendente para su reconocimiento.-

i) Establecer efectivos
mecanismos de control sobre los distintos
planes y / o tareas en ejecucién de todo el
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ambito municipal, realizando informes
periddicos que indiquen el cumplimiento o
desviacidn de los objetivos propuestos

ARTICULO 11.- COMPETE a la Secretaria
de Cultura

a) Promover el Turismo a nivel
local y regional.

b) Entender en todo o
relacionado a la promocion de la Cultura y
la Educacién en todas sus manifestaciones,
instrumentando mecanismos de
participacion e integracion con los sectores
de la Cultura local y regional, tendiendo a la
concrecidn de los planes de gobierno en la
materia.

c) Programar anualmente las
actividades deportivas Municipales.

d) Coordinar y administrar las
instituciones deportivas Municipales.

e) Promover y asistir la practica
deportiva.

f) Coordinar politicas publicas
con organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales con el propdsito de
organizar eventos, capacitaciones y
acuerdos que permitan estimular la
produccién cultural, artistica deportiva y
turistica.

g) Promover la continuidad de
las fiestas populares portadoras de una
relacion histérica e interactiva con el
territorio favoreciendo el caracter publico y
colectivo de la cultura.

h) Incentivar a través de las
disciplinas artisticas y deportivas, valores
como el respeto, la identidad, la amistad y
la libre expresién.

i) Promover el uso de los
espacios publicos como lugares de relacidn
y convivencia.

ARTICULO 12.- COMPETE a la Secretaria
de Ambiente y Desarrollo Sostenible:

a) Coordinar con la
Subsecretaria de Educacion Ambiental
capacitaciones en escuelas pudiendo aunar
las implicancias de cada sector para lograr
la concientizacidn de los alumnos para que
ellos sean agentes multiplicadores.

b) Promover y promocionar el
reciclado y uso medido de elementos que
contaminan el medio ambiente (ejemplo:
bolsas de nylon, sorbetes, botellas de vidrio
no retornables, botellas plasticas, etc.).

c) Coordinar trabajos con entes
gubernamentales y ONG a los efectos de
poder adherir a legislaciones nacionales y
provinciales que ayuden a mejorar la Salud
Ambiental.

d) Coordinar acciones de
capacitacion y  formacién con las
Subsecretarias de la Secretaria de Gestién
Ambiental a los efectos de que el
reordenamiento de la planta de residuos
(basural) logre en un mediano plazo los
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objetivos propuestos y contribuir en
general con la Gestion Integral de
Residuos Soélidos Urbanos y Residuos
Especiales.

e) Asistir a la Supervision de
Capacitacion Ambiental en contenidos
relacionados con la Salud Ambiental de la
poblacion  derivados de  problemas
ambientales.

f)  Proyectar las obras,
informando sobre la aptitud al fin
propuesto, su factibilidad referida a los
medios, condiciones y tiempo de ejecucion.

g) Preparar la documentacién
técnica para el llamado a licitacion de
obras.-

ARTICULO 13.- DEROGASE la Ordenanza
Municipal N2 6.018.-

ARTICULO 14.- REFRENDA, el presente
Decreto el Secretario de Hacienda C.P.N.
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTiICULO  15.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las Secretarias Municipales,
Direccion de Personal, Contaduria
Municipal, Direccion de Liquidaciones de
Sueldos. Notifiquese al Honorable Concejo
Deliberante. Comuniquese a la Direccion de
Boletin Oficial para su publicacién vy
cumplido: ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — CPN Pablo M. GUERRERO

CALETA OLIVIA, 30 de Diciembre de 2019

ARTICULO 2°.- REFRENDA, el presente
Decreto el Secretario de Hacienda C.P.N.
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO 3°.- REGISTRESE. Pase a
Direccidn de Personal a sus efectos. Tomen
conocimiento Contaduria Municipal vy
Direccion de Liquidaciones de Sueldos.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — CPN Pablo M. GUERRERO

DECRETO N° 003 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 11 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:

La Asuncion de las nuevas
Autoridades electas por el Pueblo de Caleta
Olivia para el periodo 2019-2023 y;

CONSIDERANDO:

QUE, se encuentra
vacante actualmente la Secretaria de
Coordinacidon General de la Municipalidad
de Caleta Olivia, debiéndose proceder a la
designacién de su titular;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 10
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Secretario de Coordinacion General de la
Municipalidad de Caleta Olivia, al Sr. Juan
Carlos GOMEZ GUTIERREZ, DNI N¢
18.723.906.-

DECRETO N° 004 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 11 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:

La Asuncién de las nuevas
Autoridades electas por el Pueblo de Caleta
Olivia para el periodo 2019-2023 y;

CONSIDERANDO:

QUE, se encuentra
vacante actualmente la Secretaria de
Gobierno de la Municipalidad de Caleta
Olivia, debiéndose proceder a |la
designacidn de su titular;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 10
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Secretario de Gobierno de la Municipalidad
de Caleta Olivia, al Sr. Pablo Danilo
CALICATE, DNI N2 21.830.432.-

ARTICULO 2°.- REFRENDA, el presente
Decreto el Secretario de Hacienda C.P.N.
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO 3°.- REGISTRESE. Pase a
Direccidn de Personal a sus efectos. Tomen
conocimiento Contaduria Municipal vy
Direccion de Liquidaciones de Sueldos.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — CPN Pablo M. GUERRERO
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CONSIDERANDO:

QUE, se encuentra
vacante actualmente la Secretaria de
Produccién de la Municipalidad de Caleta
Olivia, debiéndose proceder a Ia
designacidn de su titular;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 10
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Secretaria de Produccién de la
Municipalidad de Caleta Olivia, a la Prof.
Tania Paola SASSO, DNI N2 28.511.355.-

ARTICULO 2°.- REFRENDA, el presente
Decreto el Secretario de Hacienda C.P.N.
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO 3°.- REGISTRESE. Pase a
Direccion de Personal a sus efectos. Tomen
conocimiento  Contaduria Municipal vy
Direccion de Liquidaciones de Sueldos.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicaciéon y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — CPN Pablo M. GUERRERO

DECRETO N° 005 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 11 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:

La Asuncién de las nuevas
Autoridades electas por el Pueblo de Caleta
Olivia para el periodo 2019-2023 y;

DECRETO N° 006 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 11 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:

La Asuncién de las nuevas
Autoridades electas por el Pueblo de Caleta
Olivia para el periodo 2019-2023 y;

CONSIDERANDO:

QUE, se encuentra
vacante actualmente la Secretaria de
Desarrollo Social de la Municipalidad de
Caleta Olivia, debiéndose proceder a la
designacidn de su titular;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 10
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Secretaria de Desarrollo Social de la
Municipalidad de Caleta Olivia, a la Lic.
Elizabeth Adelma del Socorro PINTOS, DNI
N2 14.111.654.-
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ARTICULO 2°.- REFRENDA, el presente
Decreto el Secretario de Hacienda C.P.N.
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO 3°.- REGISTRESE. Pase a
Direccion de Personal a sus efectos. Tomen
conocimiento Contaduria Municipal vy
Direccion de Liquidaciones de Sueldos.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacién y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — CPN Pablo M. GUERRERO

DECRETO N° 007 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 11 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:

La Asuncion de las nuevas
Autoridades electas por el Pueblo de Caleta
Olivia para el periodo 2019-2023 y;

CONSIDERANDO:

QUE, se encuentra
vacante actualmente la Secretaria de
Cultura de la Municipalidad de Caleta
Olivia, debiéndose proceder a |la
designacidn de su titular;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE AD HONOREM,
a partir del 10 de Diciembre de 2019, en el
cargo de Secretaria de Cultura de la
Municipalidad de Caleta Olivia, a la Prof.
Sandra Liliana DiAZ, DNI N2 17.934.362.-

ARTICULO 2°.- REFRENDA, el presente
Decreto el Secretario de Hacienda C.P.N.
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO _3°.- REGISTRESE. Pase a
Direccion de Personal a sus efectos. Tomen
conocimiento Contaduria Municipal vy
Direccion de Liquidaciones de Sueldos.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacién y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — CPN Pablo M. GUERRERO

CALETA OLIVIA, 30 de Diciembre de 2019

QUE, se encuentra
vacante actualmente la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible de la
Municipalidad de Caleta Olivia, debiéndose
proceder a la designacion de su titular;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTIiCULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 10
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible de la Municipalidad de Caleta
Olivia, a la Prof. Silvina Leandra
SOTOMAYOR  AMELUNG, DNI Ne
18.430.170.-

ARTICULO 2°.- REFRENDA, el presente
Decreto el Secretario de Hacienda C.P.N.
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO 3°.- REGISTRESE. Pase a
Direccion de Personal a sus efectos. Tomen
conocimiento  Contaduria Municipal vy
Direccion de Liquidaciones de Sueldos.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicaciéon y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — CPN Pablo M. GUERRERO
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ARTICULO 2°.- REFRENDA, el presente
Decreto el Secretario de Hacienda C.P.N.
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO 3°.- REGISTRESE. Pase a
Direccién de Personal a sus efectos. Tomen
conocimiento Contaduria Municipal vy
Direccion de Liquidaciones de Sueldos.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — CPN Pablo M. GUERRERO

DECRETO N° 008 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 11 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:

La Asuncién de las nuevas
Autoridades electas por el Pueblo de Caleta
Olivia para el periodo 2019-2023 y;

CONSIDERANDO:

DECRETO N° 009 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 11 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:

La Asuncion de las nuevas
Autoridades electas por el Pueblo de Caleta
Olivia para el periodo 2019-2023 y;

CONSIDERANDO:

QUE, se encuentra
vacante actualmente la Secretaria de Obras
Pdblicas de la Municipalidad de Caleta
Olivia, debiéndose proceder a la
designacién de su titular;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 10
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Secretario de Obras Publicas de la
Municipalidad de Caleta Olivia, al MMO
Carlos Alberto IBARRA, DNI N2
17.934.041.-

DECRETO N° 010 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 11 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:

La Asuncién de las nuevas
Autoridades electas por el Pueblo de Caleta
Olivia para el periodo 2019-2023 y;

CONSIDERANDO:

QUE, se encuentra
vacante actualmente la Secretaria de
Servicios de la Municipalidad de Caleta
Olivia, debiéndose proceder a |Ia
designacidn de su titular;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE AD HONOREM,
a partir del 10 de Diciembre de 2019, en el
cargo de Secretario de Servicios de la
Municipalidad de Caleta Olivia, al Sr. Rubén
CONTRERAS, DNI N2 12.246.733.-

ARTICULO 2°.- REFRENDA, el presente
Decreto el Secretario de Hacienda C.P.N.
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO _3°.- REGISTRESE. Pase a
Direccidn de Personal a sus efectos. Tomen
conocimiento Contaduria Municipal vy
Direccion de Liquidaciones de Sueldos.
Comuniquese a la Direccién de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — CPN Pablo M. GUERRERO

DECRETO N° 011 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 13 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
El Expediente N° 2019-1291-1y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante las
presentes actuaciones se tramita la
aprobacion del pliego del llamado a la
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Licitacion Privada N° 27/19, referente al
“Suministro de Combustible para el
Funcionamiento del Parque Automotor,
desde el 17 de Diciembre de 2019 al 15 de
Enero de 2020”, cuya apertura estd
prevista para el 16 de Diciembre de 2019 a
las 11:00 hs;

QUE, se ha realizado una
evaluacién técnica y econdmica de las
condiciones que debe reunir el Pliego,
efectudandose la imputacion preventiva
para el correspondiente llamado;

QUE, se debe dictar el
instrumento  Legal que obre en
consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- APRUEBASE, los Pliegos de
Bases y Condiciones del llamado a la
Licitacion Privada N° 27/19, referente al
“Suministro de Combustible para el
Funcionamiento del Parque Automotor,
desde el 17 de Diciembre de 2019 al 15 de
Enero de 2020” .-

ARTICULO 2°.- LLAMESE, a la Licitacién
Privada N° 27/19, fijandose como fecha de
apertura de Ofertas el dia 16 de Diciembre
de 2019 a las 11:00 hs.-

ARTICULO 3°.- REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Coordinacién
General Sr. Juan Carlos GOMEZ y el
Secretario de Hacienda CPN Pablo Martin
GUERRERO.-

ARTICULO  4°.- REGISTRESE.  Tome
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion del Boletin
Oficial para su publicacién y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO - Juan Carlos GOMEZ - CPN
Pablo M. GUERRERO

CALETA OLIVIA, 30 de Diciembre de 2019

QUE, el mencionado percibira
el ochenta y cinco (85%) por ciento de la
Dieta del Intendente Municipal;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

PORELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.-DESIGNASE, a partir del 11
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Subsecretario de Planificacién, al Sr.
Cristian Leonardo LINCHES, DNI N2
23.490.852, personal Cargo Politico que
percibird el ochenta y cinco (85%) por
ciento de la Dieta del Intendente Municipal,
dependiente de la Secretaria de Gobierno.-

ARTICULO 2°.-REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Gobierno Sr. Pablo
CALICATE vy el Secretario de Hacienda CPN
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO _ 3°.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — Pablo CALICATE - CPN Pablo
M. GUERRERO
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Mauricio SOTOMAYOR, DNI N2
22.323.204, personal Cargo Politico que
percibird el ochenta y cinco (85%) por
ciento de la Dieta del Intendente Municipal,
dependiente de la Secretaria de Gobierno.-

ARTICULO 2°.-REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Gobierno Sr. Pablo
CALICATE y el Secretario de Hacienda CPN
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTiCULO 3°.-REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — Pablo CALICATE - CPN Pablo
M. GUERRERO

DECRETO N° 013 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 13 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
Memorandum N2 001 -S.G.-
M.C.0.- 2019 y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante el
presente el Secretario de Gobierno autoriza
a partir del 11 de Diciembre de 2019, la
Designacion del Sr. Cristian Leonardo
LINCHES, DNI N2 23.490.852, en el cargo de
Subsecretario de Planificacion;

DECRETO N° 015 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 13 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
Memorandum N2 001 -S.G.-
M.C.0.- 2019 y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante el
presente el Secretario de Gobierno autoriza
a partir del 11 de Diciembre de 2019, la
Designacion del Sr. Rodolfo Mauricio
SOTOMAYOR, DNI N2 22.323.204, en el
cargo de Subsecretario de Gobierno;

QUE, el mencionado
percibirda el ochenta y cinco (85%) por
ciento de la Dieta del Intendente Municipal;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.-DESIGNASE, a partir del 11
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Subsecretario de Gobierno, al Sr. Rodolfo

DECRETO N° 016 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 13 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
Memorandum N2 001 -S.G.-
M.C.0.- 2019 y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante el
presente el Secretario de Gobierno autoriza
a partir del 11 de Diciembre de 2019, la
Designacion de la Sra. Yamila Anabel
NIEVA, DNI N2 31.935.739, en el cargo de
Subsecretaria de Asuntos Legislativos vy
Legales;

QUE, la mencionada
percibirda el ochenta y cinco (85%) por
ciento de la Dieta del Intendente Municipal;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.-DESIGNASE, a partir del 11
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Subsecretaria de Asuntos Legislativos vy
Legales, a la Sra. Yamila Anabel NIEVA, DNI
N2 31.935.739, personal Cargo Politico que
percibird el ochenta y cinco (85%) por
ciento de la Dieta del Intendente Municipal,
dependiente de la Secretaria de Gobierno.-

ARTICULO 2°.-REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Gobierno Sr. Pablo
CALICATE y el Secretario de Hacienda CPN
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTiCULO 3°.-REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
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Oficial para su publicacién y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — Pablo CALICATE - CPN Pablo
M. GUERRERO

DECRETO N° 017 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 16 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
El Expediente N2 2019-1291-1y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante las
presentes actuaciones se tramita la
Conformacion de la Comision de
Preadjudicacidn de la Licitacion Privada N°
27/19. Referente al “Suministro de
Combustible para el Funcionamiento del
Parque Automotor, desde el 17 de
Diciembre de 2019 al 15 de Enero de
20207,

QUE, el Articulo 37° del
Decreto Reglamentario N°  263/82,
establece que funcionara una Comisién de
Preadjudicacién que estard integrada por
cinco (05) miembros como minimo;

QUE, la comision de
Preadjudicacion luego de un exhaustivo
andlisis de las ofertas resuelve Adjudicar a
la Firma OTAMENDI Y CIA S.R.L. por la suma
de Pesos Un Millén Novecientos Noventa y
Nueve Mil Novecientos Setenta y Cinco
con 61/100 ($1.999.975,61), en virtud que
se adjunta a las necesidades vy
especificaciones técnicas;

QUE, se debe dictar el
Instrumento  Legal que obre en
consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENCIA MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 12.- CONFORMAR, la Comisién
de Preadjudicacion para el analisis de la
Licitacion Privada N° 27/19, la que estara
integrada por el Secretario de Hacienda,
Secretario de Gobierno, Secretario de
Servicios, Director de Control y Estadisticas
y Directora de Compras y Contrataciones.-

ARTICULO 22.- ADJUDIQUESE, a Licitacion
Privada N2 27/19, referente al “Suministro
de Combustible para el Funcionamiento
del Parque Automotor, desde el 17 de
Diciembre de 2019 al 15 de Enero de
20207, a la firma OTAMENDI Y CIA S.R.L...-

ARTICULO 3°.- REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Coordinacién
General Sr. Juan Carlos GOMEZ vy el

CALETA OLIVIA, 30 de Diciembre de 2019

Secretario de Hacienda CPN Pablo Martin
GUERRERO.-

ARTICULO  4°.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO - Juan Carlos GOMEZ - CPN
Pablo M. GUERRERO

DECRETO N° 020 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 16 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
Memorandum N2 001 -S.G.-
M.C.0.-2019y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante el
presente el Secretario de Gobierno autoriza
a partir del 11 de Diciembre de 2019, la
Designacion del Sr. Héctor del Valle
RAMOS, DNI N2 14.653.001, en el cargo de
Supervisor de Transito y Transporte;

QUE, el cargo
mencionado serd desempefiado Ad
Honorem;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.-DESIGNASE AD HONOREM, a
partir del 11 de Diciembre de 2019, en el
cargo de Supervisor de Transito vy
Transporte, al Sr. Héctor del Valle RAMOS,
DNI N2 14.653.001, personal Cargo Politico,
perteneciente a la Subsecretaria de
Gobierno, dependiente de la Secretaria de
Gobierno.-

ARTICULO 2°.-REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Gobierno Sr. Pablo
CALICATE vy el Secretario de Hacienda CPN
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO  3°.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — Pablo CALICATE - CPN Pablo
M. GUERRERO
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Memorandum N2 002-S.G.-
M.C.0.- 2019 y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante el
presente el Secretario de Gobierno autoriza
a partir del 11 de Diciembre de 2019, la
Designacion del Dr. Ramiro Esteban
CASTILLO, DNI N2 29.058.577, en el cargo
de Supervisor de Legal y Técnica;

QUE, el mencionado
percibira el setenta y cinco (75%) por ciento
de la Dieta del Intendente Municipal;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 11
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Supervisor de Legal y Técnica, al Dr. Ramiro
Esteban CASTILLO, DNI N2 29.058.577,
personal Cargo Politico que percibird el
setenta y cinco (75%) por ciento de la Dieta
del Intendente Municipal, perteneciente a
la Subsecretaria de Asuntos Legislativos y
Legales, dependiente de la Secretaria de
Gobierno.-

ARTICULO 2°.- REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Gobierno Sr. Pablo
CALICATE vy el Secretario de Hacienda CPN
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO  3°.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — Pablo CALICATE - CPN Pablo
M. GUERRERO

DECRETO N° 023 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 16 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:

DECRETO N° 026 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 27 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
El Memorandum N2 02/19-DEM-
MCO de fecha 11 de diciembre de 2.019.-

CONSIDERANDO:

QUE, A través del mismo
el Intendente Municipal procede a designar
un miembro representante del
Departamento Ejecutivo Municipal en el
Directorio de la Empresa
Telecomunicaciones y Servicios
Audiovisuales de Caleta Olivia, Sociedad del
Estado.-
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QUE, como establece Ia
Ordenanza N2 5.475 de creacidon de la
citada Empresa, como asi también Estatuto
Social que la rige, se debe designar los
miembros de su Directorio, los que segun
determina en el Capitulo IlI- Articulo 72 del
mencionado Estatuto, dos (2) directores
seran designados por el Departamento
Ejecutivo Municipal, y uno de ellos sera
Presidente del mismo;

QUE, en este sentido se
determina designar representante del
Directorio al Lic. Aldo Adrian Lucero;

QUE, por lo expuesto se hace
necesario dictar el instrumento Legal
correspondiente que obre en consecuencia;

POR ELLO:
ELINTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD
DE CALETA OLIVIA
DECRETA

ARTiICULO  1°.-  DESIGNASE, como
representante del Departamento Ejecutivo
Municipal para integrar el Directorio de la
Empresa DE TELESERVICIO CALETA OLIVIA
S.E. al Lic. Aldo Adrian Lucero D.N.l. N2
31.935.791.-

ARTICULO 2°.- DETERMINESE, que la
designaciéon propuesta en el articulo
precedente comenzara a regir a partir del
11 de diciembre de 2.019.-

ARTICULO 32.- REFRENDA el presente
decreto el Secretario de Gobierno Sr. Pablo
CALICATE.-

ARTICULO 42.- REGISTRESE. Notifiquese.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su Publicaciéon, Cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — Pablo CALICATE

CALETA OLIVIA, 30 de Diciembre de 2019

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 11
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Subsecretaria de Equidad Social y Derechos
Humanos, a la Sra. Sara Barbarita
GONZALEZ, DNI N2 18.764.607, Personal
Cargo Politico que percibira el ochenta y
cinco (85%) por ciento de la Dieta del
Intendente Municipal.-

ARTICULO 2°.- REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Coordinacion
General Sr. Juan Carlos GOMEZ y el
Secretario de Hacienda CPN Pablo Martin
GUERRERO.-

ARTICULO  3°.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO - Juan Carlos GOMEZ - CPN
Pablo M. GUERRERO
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Dieta del Intendente Municipal,
dependiente de la Secretaria de Obras
Publicas.-

ARTICULO 2°.- REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Coordinacidon
General Sr. Juan Carlos GOMEZ vy el
Secretario de Hacienda CPN Pablo Martin
GUERRERO.-

ARTICULO  3°.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — Juan Carlos GOMEZ - CPN
Pablo M. GUERRERO

DECRETO N° 027 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 27 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
El Expediente N° 2019-6509-1 y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante el
presente la Secretaria de Desarrollo Social
autoriza a partir del 11 de Diciembre de
2019, la Designacion de la Sra. Sara
Barbarita GONZALEZ, DNI N2 18.764.607,
en el cargo de Subsecretaria de Equidad
Social y Derechos Humanos;

QUE, la mencionada
percibird el ochenta y cinco (85%) por
ciento de la Dieta del Intendente Municipal;

DECRETO N° 028 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 27 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
Memorandum N2 001-S.0.P.-
M.C.0.- 2019 y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante el
presente el Secretario de Obras Publicas
autoriza a partir del 11 de Diciembre de
2019, la Designacion del M.M.O. José Luis
ESPINOZA, DNI N2 23.490.707, en el cargo
de Subsecretario de Obras Publicas;

QUE, el mencionado
percibirda el Ochenta y Cinco (85%) por
ciento de la Dieta del Intendente Municipal;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 11
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Subsecretario de Obras Publicas, al M.M.O.
José Luis ESPINOZA, DNI N2 23.490.707,
personal Cargo Politico que percibira el
Ochenta y Cinco (85%) por ciento de la

DECRETO N° 029 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 27 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
El Expediente N2 2019-6456-1y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante el
presente y en un todo de acuerdo a lo
autorizado por el Secretario de Hacienda
en fs. 01, se procede a Designar a partir del
11 de Diciembre de 2019, a la Sra. Maria
Florencia RAMiREZ, DNI N2 29.803.298, en
el cargo de Supervisora;

QUE, la  mencionada
percibira el Setenta y Cinco (75%) por
ciento de la Dieta del Intendente Municipal;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 11
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Supervisora, a la Sra. Maria Florencia
RAMIREZ, DNI N2 29.803.298, personal
Cargo Politico que percibira el Setenta y
Cinco (75%) por ciento de la Dieta del
Intendente Municipal, dependiente de la
Secretaria de Hacienda.-

ARTICULO 2°.- REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Coordinacién
General Sr. Juan Carlos GOMEZ vy el
Secretario de Hacienda CPN Pablo Martin
GUERRERO.-

ARTICULO  3°.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccién de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

COPIA FIEL B.O N°294
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Esc. Fernando COTILLO - Juan Carlos GOMEZ - CPN
Pablo M. GUERRERO

DECRETO N° 030 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 27 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
El Expediente N2 2019-6456-1 y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante el
presente y en un todo de acuerdo a lo
autorizado por el Secretario de Hacienda
en fs. 01, se procede a Designar a partir del
11 de Diciembre de 2019, a la Sra. Nélida
Andrea GONZALEZ, DNI N2 28.748.770, en
el cargo de Supervisora;

QUE, Ila mencionada
percibird el Setenta y Cinco (75%) por
ciento de la Dieta del Intendente Municipal;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 11
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Supervisora, a la Sra. Nélida Andrea
GONZALEZ, DNI N2 28.748.770, personal
Cargo Politico que percibird el Setenta y
Cinco (75%) por ciento de la Dieta del
Intendente Municipal, dependiente de la
Secretaria de Hacienda.-

ARTICULO 2°.- REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Coordinacién
General Sr. Juan Carlos GOMEZ y el
Secretario de Hacienda CPN Pablo Martin
GUERRERO.-

ARTICULO  3°.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacién y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO - Juan Carlos GOMEZ - CPN
Pablo M. GUERRERO

CALETA OLIVIA, 30 de Diciembre de 2019

003/MCO/19 por el cual se nombra como
Subsecretaria Autoridad de Aplicacién de la
Oficina de Proteccion Integral del Nifio/a y
Adolescentes (Ley Pcial. N° 3.062) a la Lic.
Cecilia Natalia FLORENTIN, DNI N°
31.583.054, Legajo Personal N° 5871,
Matricula CPGTSSC N° 332;

QUE, el mencionado cargo se
ratifica a partir del 11 de Diciembre de
2019 hasta la designacion de una Nueva
Autoridad, con la percepcion del ochenta y
cinco por ciento (85%) de la dieta del
Intendente Municipal, dependiente de
Intendencia;

QUE, se debe dictar el
Instrumento  Legal que obre en
consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- RATIFIiCASE, a partir del 11
de Diciembre de 2019 el Decreto N°
003/MCO/19, que Designa a la Lic. Cecilia
Natalia FLORENTIN, DNI N° 31.583.054,
Legajo Personal N° 5871, Matricula
CPGTSSC N° 332, en el cargo de
Subsecretaria Autoridad de Aplicacion de la
Oficina de Proteccidn Integral del Nifio/a y
Adolescentes (Ley Pcial. N° 3.062), con la
percepcion del ochenta y cinco por ciento
(85%) de la dieta del Intendente Municipal,
dependiente de Intendencia, hasta la
designacién de una nueva autoridad.-

ARTICULO 2°.- REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Gobierno Pablo
CALICATE vy el Secretario de Hacienda CPN
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO  3°.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicacion y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — Pablo CALICATE - CPN Pablo
M. GUERRERO
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QUE, el mencionado percibira
el sesenta y cinco (65%) por ciento de la
Dieta del Intendente Municipal;

QUE, por lo expuesto se
procede a dictar el Instrumento Legal que
obre en consecuencia;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE, a partir del 11
de Diciembre de 2019, en el cargo de
Coordinador de Legal y Técnica, al Dr. Juan
Alejandro GAUVRON, DNI N2 20.501.634,
personal Cargo Politico que percibira el
sesenta y cinco (65%) por ciento de la
Dieta del Intendente Municipal,
perteneciente a la Subsecretaria de
Asuntos Legislativos y Legales, dependiente
de la Secretaria de Gobierno.-

ARTICULO 2°.- REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Gobierno Sr. Pablo
CALICATE y el Secretario de Hacienda CPN
Pablo Martin GUERRERO.-

ARTICULO  3°.- REGISTRESE. Tomen
conocimiento las areas que correspondan.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial para su publicaciéon y cumplido:
ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — Pablo CALICATE - CPN Pablo
M. GUERRERO

DECRETO N° 031 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 27 DE DICIEMBRE 2019.

VISTO:
Memorandum N2 003-S.G.-
M.C.0.-2019 y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante las
presentes actuaciones y atento a lo
autorizado por el Secretario de Gobierno
se procede a Ratificar el Decreto N°

DECRETO N° 032 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 27 DE DICIEMBRE 2019

VISTO:
El Expediente N° 2019-65-1y;

CONSIDERANDO:

QUE, mediante el
presente el Secretario de Gobierno autoriza
a partir del 11 de Diciembre de 2019, la
Designacion del Dr. Juan Alejandro
GAUVRON, DNI N2 20.501.634, en el cargo
de Coordinador de Legal y Técnica;

DECRETO N° 041 MCO/19.-
CALETA OLIVIA, 27 DE DICIEMBRE 2019

VISTO:
Memorandum N2 003-DEM-
MCO-2019 y;

CONSIDERANDO:

QUE, el Departamento
Ejecutivo Municipal tendiendo en cuenta lo
dispuesto en el Decreto Provincial N2
0041/19 y la cercania del fin de semana,
dispone Asueto Administrativo con fines
turisticos, para el dia 03 de Enero de 2020;

QUE, este asueto puente
tiene como finalidad fomentar la actividad
turistica provincial y regional;

QUE, esta medida
comprende a la Administracion Municipal
exceptuandose al personal diagramado;

QUE, por lo expuesto se
hace necesario dictar el Instrumento Legal

correspondiente que obre en consecuencia,

POR ELLO:

COPIA FIEL B.O N°294
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EL INTENDENTE MUNICIPAL DE CALETA
OLIVIA
DECRETA

ARTICULO  1°.- DISPONESE ASUETO
ADMINISTRATIVO, con fines turisticos, el
dia 03 de Enero de 2020 para todo el
personal municipal, en un todo de acuerdo
a lo expuesto en los considerados del
presente.

ARTICULO 2°.- EXCEPTUASE, de la medida
dispuesta en el Articulo 12 al personal
municipal diagramado quienes deberdn
asegurar la prestacion de los servicios
esenciales.-

ARTICULO 32.- REFRENDAN, el presente
Decreto el Secretario de Gobierno Sr. Pablo
CALICATE vy el Secretario de Coordinacién
General Sr. Juan Carlos GOMEZ.-

ARTICULO 4°.- REGISTRESE, Pase a
Subsecretaria de Recursos Humanos a sus
efectos. Tomen conocimiento las
Secretarias Municipales. Notifiquese al
Honorable Concejo Deliberante.
Comuniquese a la Direccion de Boletin
Oficial y Cumplido: ARCHIVESE.-

Esc. Fernando COTILLO — Pablo CALICATE — Juan Carlos
GOMEZ
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